Setzen Sie sich gemein-
sam mit uns fir eine
menschlichere Welt ein!

Das Schweizerische Rote
Kreuz Kanton Thurgau erfulit
auf kantonaler Ebene humani-
tare Aufgaben in den Berei-
chen Entlastung, soziale In-
tegration, Bildung und Ge-
sundheit. Die Kantonale Fach-
stelle Alter ist direkte Anlauf-
stelle fur Betroffene, Angeho-
rige, weitere Bezugspersonen,
Organisationen und Fachper-
sonen aus dem Gesundheits-
und Sozialwesen.

Betriebsleitung Spitex SRK Thurgau fur pflegende
Angehdrige, 80-100%

Arbeitsort; Weinfelden

Das SRK Thurgau baut eine Spitex fir pflegende Angehdrige auf. Sie ist komplementér
zu den Angeboten der bestehenden Spitex-Organisationen tatig. Der Fokus liegt auf der
Entlastung, Ausbildung und Anstellung von pflegenden und betreuenden Angehdrigen —
alles aus einer Hand.

Das Angebot wird in das umfassende Leistungsangebot des SRK Thurgau eingebettet.
Dadurch erhalten pflegende Angehorige Unterstiitzung und Begleitung, die Uber Anstel-
lung und Ausbildung hinausgeht und die Qualitat der Pflege und Betreuung langfristig
fordern kann.

Fir den Aufbau und Betrieb dieses innovativen Angebots suchen wir nach Verein-
barung eine engagierte und erfahrene Persdnlichkeit als Betriebsleitung Spitex
SRK Thurgau 80-100%.

Das kdnnen Sie bewegen
» Aufbau eines neuen Geschéftszweigs des SRK Thurgau

» Verantwortung fur die strategische Planung und operative Umsetzung

» Entwicklung und Umsetzung des Geschéftsplans, Marktanalysen, Akquisition von
Kunden und Partnern

» Fihrung eines stetig wachsenden motivierten Teams

Das bringen Sie mit
» Abgeschlossene Ausbildung im Gesundheitswesen oder in Betriebswirtschaft HF/FH

* Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Spitex, idealerweise im Aufbau neuer Ge-
schéftsbereiche

» Ausgewiesene Fuhrungsqualitdten mit einer abgeschlossenen Fihrungsausbildung,

Kommunikationsstérke, Durchsetzungsvermdgen

Fundierte Erfahrung in Betriebswirtschaft und Management, strategisches und unter-

nehmerisches Denken

Flexibilitat, Effizienz und Belastbarkeit

* Hohe Motivation

Das erwartet Sie bei uns
» Eine interessante und anspruchsvolle Tétigkeit in einem aufgestellten Team

» Sinnstiftende Aufgabe in einer angenehmen Arbeitsatmosphére

» Zeitgemasse und faire Anstellungsbedingungen

» Attraktive Ferienregelung — je nach Alter bis zu 6 Wochen Ferien pro Jahr

 Tiefere Eintrittsschwelle bei der BVG — der Arbeitgeber ubernimmt einen Gberdurch-
schnittlichen Anteil der Beitrage

» Die Préamien fur die Krankentaggeldversicherung (KTG) werden vom Arbeitgeber tber-
nommen

So kommen Sie zu uns
Wir freuen uns auf Ihre vollstéandige digitale Bewerbung an Herr Michael Anderegg,
Geschéftsleiter (personal@srk-thurgau.ch, Telefon 071 626 50 80).

Jetzt bewerben

Schweizerisches Rotes Kreuz
Kanton Thurgau



mailto:personal@srk-thurgau.ch?subject=Meine%20Bewerbung%20als%20Betriebsletiung%20Spitex
https://www.redcross.ch/de/arbeiten-beim-srk-sinnvoll-und-herausfordernd
mailto:personal@srk-thurgau.ch?subject=Meine%20Bewerbung%20als%20Betriebsleitung%20Spitex

